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La société ALAIN BETEAU est une société de prestation de service ayant pour activités la
filtration, la mise en bouteilles, |'étiquetage et le conditionnement des vins a la propriété.

La société dispose d'équipements récents permettant d'assurer les prestations proposées
dans les meilleures conditions. Elle intervient sur tous les vignobles de la vallée de la Loire.

La SAS ALAIN BETEAU est engagée dans une démarche qualité et développement durable,
considérant qu'il s'agit d'une orientation stratégique pour sa reconnaissance, son
développement et sa pérennité.

La qualité des produits et la sécurité de ces derniers (HACCP) ainsi que la protection du
consommateur occupent une importance primordiale dans notre activité.

La SAS ALAIN BETEAU suit une stratégie de développement et d'amélioration continue pour
assurer la satisfaction de ces clients et de leur consommateur.
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Cette politique est planifiée et déclinée en objectifs opérationnels et mesurables, assortis
d'indicateurs. Une revue systématique de ces indicateurs en ligison avec les processus est
réalisée lors des revues de direction.

Nous conduirons cette démarche en relation étroite avec M. Willy GAILLARD (Responsable
Qualité). Nous nous chargerons d'appliquer et faire appliquer le systéme management qualité

dans I'entreprise dans un esprit de responsabilisation, d'écoute et de dialogue.

Nous souhaitons que chacun d'entre vous participe pleinement a ce projet afin que nous
gardions ensemble I'entreprise performante et pérenne.
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